Kl & Strategie denken

Chancen fur Unternehmen und
neue Arbeltskrafte



Herausforderungen

Websites & Design

Sinkende Prejse Hohe Anforderungen V\B/ca) |r é(nlz:”;e
Wenig Zeit Hohes Gehalt Kein geschiitzter Beruf

Kann ich doch selber Ausliandische Anbieter



Zlele

Websites & Design

: Personalkosten Work Life
Preise erhalten Gleichgewicht schaffen Balance
Umsatzsteigerung Qualitat Effizienz steigern

Konkurrenzfahigkeit Kosten senken



Entwicklung

2018 bis 2024

- Personalkosten - Software — Produktpreis

—

2018 2019 2021 2025




INteresse an K

Umfrage aus dem Jahr 2023

25-34 Jahre 353 %
18-24 Jahre 279 %

35-44 Jahre 18,1 %

45-54 Jahre 9,9 %

55-64 Jahre 5,5 %

65 Jahre & alter 3,3 %
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Schreibe eine Linkedin Stellenanzeige fur eine LU LT
Agentur die Websites, Online Marketing im SEEgEanoRage’
medizinischen Bereich anbietet und viel mit Ki Wy wnm
arbeitet. Wir suchen Werksstudenten und e

Azubis die erst anfangen oder bereits studieren AZUBI ODER
oder ihre Ausbildung begonnen haben. WERKSSTUDENT?

Wir bringen dir das Handwerk
von morgen bei!




Bewerbungen

» Wir suchen DICH - Azubis & Werkstudenten fuir Webdesign & Online-Marketing mit Ki-
Schwerpunkt! ™ ¢

Du bist kreativ, technikbegeistert und hast Lust, die digitale Zukunft mitzugestalten? Dann bist du bei S |
uns genau richtig! 4/ | . | l

Unsere Digitalagentur ist spezialisiert auf Webdesign und Online-Marketing — und das Beste: Kunstliche \\ )

Intelligenz (Kl) spielt bei uns eine zentrale Rolle! Ob du noch am Anfang deiner Karriere stehst oder 'I"Bi‘ IEEEI

bere|t§ als. Wer.kstL.Jdent erste F>.ra.><|serfahru ale §ammeln mochtest — wir bieten dir spannende Projekte | gnn-n'nnni‘n-unn-- -

und Einblicke in die Welt der digitalen Innovationen. | i i e v
s asnaan’

Was wir dir bieten: COaATIDIDBTIIDT
Kreative Projekte in Webdesign und Online-Marketing [ |

Einsatz von Kl-Technologien in der Praxis
Ein junges, dynamisches Team und ein modernes Arbeitsumfeld
Weiterentwicklungsmoglichkeiten und Mentoring

AZUBI ODER
€ Interesse an Webdesign, SEO, SEA und Ki WE R KSSTU D E NT?

€ Eigeninitiative und Teamgeist

@ Eine Ausbildung im Bereich Mediengestaltung, Informatik oder ein Studium in einem relevanten Wir bringen dir das Handwerk

Was du mitbringst:

Bereich (Werkstudenten) von morgen bei|

Lust auf einen Job mit Zukunft? Dann bewirb dich jetzt und werde Teil unserer digitalen
Erfolgsgeschichte! *

&J Schicke uns deine Bewerbung an: [E-Mail-Adresse]
#Webdesign #OnlineMarketing #KI #Azubi #Werkstudent #Digitalagentur #Zukunftgestalten




Bewerbungen

10 Bewerber In
2 Wochen
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Hannah S. - 19 Jahre e
Werksstudentin im 1. Semester —
AZUBI ODER

WERKSSTUDENT?

Wir bringen dir das Handwerk
Ole S. - 18 Jahre vgn morgen bei!

Azubi ab 2025




CSS Code Headlines

. ctrategische
Digitale Losungen ﬁigen grfolg IM
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Beratung it "1 oitssektor

Digitale Losungen & strategische
Beratung ftr nachhaltigen Erfolgim
Cesundheitssektor

Digitale Losungen &

Strategische Beratung

wrnachhaltigen Erfolg
mm Cesundheitssektor

BEFEHL:
write a css code for media queries H1 to H6 for Large
Desktops, Laptops, Tablets, Large Phones, Small Phones

89 Implementierung & Testing
Zeilen 4 Std.

/* Base Styles for h1to h6 ¥
h1, h2, h3, h4, h5, h6 {
font-family: 'Montserrat', Helvetica, Arial, Lucida, sans-serif;
color: #63dcb3;
font-weight: 600;
line-height: 1.2;
margin-bottom: 0.6em;
text-transform: uppercase;

/* Large Desktops ¥/

@media (min-width: 1281px) {
h1 { font-size: 3rem; }

h2 { font-size: 2.5rem; }

h3 { font-size: 2rem; }

h4 { font-size: 1.75rem; }

h5 { font-size: 1.5rem; }

h6 { font-size: 1.25rem; }

}

/* Laptops & Desktops ¥

@media (min-width: 1025px) and (max-width: 1280px) {
h1 { font-size: 3rem; }

h2 { font-size: 2.5rem; }

h3 { font-size: 2rem; }

h4 { font-size: 1.75rem; }

h5 { font-size: 1.5rem; }

h6 { font-size: 1.25rem; }

}

/* Tablets in Landscape ¥/
@media (min-width: 768px) and (max-width: 1024px) and (orientation: landscape) {
h1 { font-size: 2.8rem; }
h2 { font-size: 2.3rem; }
h3 { font-size: 1.9rem; }
h4 { font-size: 1.erem; }
h5 { font-size: 1.4rem; }
ho { font-size: 1.2rem; }

/* Tablets in Portrait ¥/
@media (min-width: 768px) and (max-width: 1024px) and (orientation: portrait) {
h1 { font-size: 3rem; }
h2 { font-size: 2.5rem; }
h3 { font-size: 2rem; }
h4 { font-size: 1.75rem; }
h5 { font-size: 1.5rem; }
h6 { font-size: 1.25rem; }

/* Large Phones in Landscape ¥/
@media (min-width: 480px) and (max-width: 767px) and (orientation: landscape) {
h1 { font-size: 2.5rem; }
h2 { font-size: 2.2rem; }
h3 { font-size: 1.8rem; }
h4 { font-size: 1.erem; }
h5 { font-size: 1.4rem; }
hoe { font-size: 1.lrem; }

/* Large Phones in Portrait ¥/
@media (min-width: 480px) and (max-width: 767px) and (orientation: portrait) {
h1 { font-size: 2.3rem; }
h2 { font-size: 2rem; }
h3 { font-size: 1.75rem; }
h4 { font-size: 1.5rem; }
h5 { font-size: 1.3rem; }
hoe { font-size: Trem; }

/* Small Phones in Landscape ¥
@media (max-width: 479px) and (orientation: landscape) {
h1 { font-size: 2rem; }
h2 { font-size: 1.75rem; }
h3 { font-size: 1.5rem; }
h4 { font-size: 1.25rem; }
h5 { font-size: Trem; }
ho { font-size: 0.875rem; }

/* Small Phones in Portrait ¥/
@media (max-width: 479px) and (orientation: portrait) {
h1 { font-size: 1.8rem; }
h2 { font-size: 1.orem; }
h3 { font-size: 1.4rem; }
h4 { font-size: 1.2rem;}
h5 { font-size: Trem; }
ho { font-size: 0.875rem; }



CSS Code H2

Digitale Losung&r

oSt A
Beratungcfeusundheltssektor

Digitale Losungen & strategische
Beratung ftr nachhaltigen Erfolgim

Cesundheitssektor

BEFEHL:
Give me just the H2 queries

49 Implementierung & Testing
Zeilen 30 min

~chhaltigen E

Digitale Losungen &

Strategische Beratung

wrnachhaltigen Erfolg
mm Cesundheitssektor

/* Base Styles for H2 ¥
h2 {
font-family: 'Montserrat', Helvetica, Arial, Lucida, sans-serif;
color: #333;
font-weight: 600;
line-height: 1.1em;
margin-bottom: 0.2em;
text-transform: none;

/* Large Desktops ¥

@media (Mmin-width: 1281px) {
h2 { font-size: 3.8rem; }

}

/* Laptops & Desktops ¥

@media (min-width: 1025px) and (max-width: 1280px) {
h2 { font-size: 3.8rem; }

}

/* Tablets in Landscape ¥

@media (min-width: 768px) and (max-width: 1024px) and (orientation: landscape) {
h2 { font-size: 2.3rem; }

}

/* Tablets in Portrait ¥

@media (min-width: 768px) and (max-width: 1024px) and (orientation: portrait) {
h2 { font-size: 2.5rem; }

}

/* Large Phones in Landscape ¥

@media (min-width: 480px) and (max-width: 767px) and (orientation: landscape) {
h2 { font-size: 2.2rem; }

}

/* Large Phones in Portrait ¥
@media (min-width: 480px) and (max-width: 767px) and (orientation: portrait) {
h2 { font-size: 2rem; }

}

/* Small Phones in Landscape ¥
@media (max-width: 479px) and (orientation: landscape) {
h2 { font-size: 1.75rem; }

}

/* Small Phones in Portrait ¥
@media (max-width: 479px) and (orientation: portrait) {
h2 { font-size: 1.erem; }

}
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Digitale Losungen & strategische
Beratung ftr nachhaltigen Erfolgim
Cesundheitssektor

)

Digitale Losungen &
strategische Beratung
achhaltigen Erfolg

BEFEHL:

Optimize the queries as much as possible,
depending only on orientations landscape and
portrait

18 Implementierung & Testing
Zeilen 5 min

h2 {
font-family: 'Montserrat', Helvetica, Arial,
Lucida, sans-serif;
color: #014550:;
font-weight: 500;
Ine-height: Tem;
etter-spacing: Oem;
padding-bottom: 0.4em;
J

@media (orientation: landscape) {
h2 {
font-size: 3.2vmax;

J
J

@media (orientation: portrait) {
h2 {
font-size: 8vmin;
J
}



Vergleich CSS Entwicklung
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https://www.linkedin.com/in/stefan-braciejewski-55046527b/overlay/about-this-profile/

Entwicklung

2018 bis 2024

- Personalkosten - Personal -—  Fixkosten Umsatz — Gewinn

2020 2021 2022 2025



Dankeschon




