ewWG

Entwicklungs- und Wirtschaftsférderungsgesellschaft
Anhalt-Bitterfeld mbH

Wandel gestalten in Anhalt-Bitterfeld!

Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld ist Teil des Mitteldeutschen Reviers und im Zuge des Braunkohleausstiegs
Fordergebiet des Strukturstarkungsgesetzes Kohleregionen. Das STARK-Programm unterstiitzt die
betroffenen Gebiete bei ihrer Transformation hin zu einer nachhaltigen und treibhausgasneutralen
Wirtschaft und Gesellschaft. Die EWG Anhalt-Bitterfeld koordiniert diesen Prozess in Anhalt-Bitterfeld.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine engagierte, kommunikative und teamfahige Personlichkeit
als

Projektentwickler (m/w/d) Nachhaltige Infrastruktur
Die Mitarbeiterstelle ist befristet bis zum 30.11.2025 mit der Option auf Verldngerung fiir weitere vier Jahre.

lhre Aufgaben:

e Konzeptionelle Entwicklung von Projekten mit Kommunen und weiteren Tragern insbesondere
zum Themenfeld ,Nachhaltige Infrastruktur” (Konzepte fir klimaneutrale Warme- und
Energieversorgung; Mobilitdt und digitale Infrastruktur; ErschlieBung klimaneutraler
Gewerbegebiete)

e Prifung der Konzepte auf Nachhaltigkeit

e Unterstlitzung der Kommunen bei der Ausarbeitung der Projektskizzen bis zur Antragsreife

e Vorbereitung und Umsetzung der Férdermdglichkeiten

e Unterstiitzung bei der Erstellung der Verwendungsnachweise

e Mitarbeit in den strategischen Arbeitsgruppen des Landes im Themenbereich ,Nachhaltige
Infrastruktur”

e Entwicklung und Pflege von branchenorientierten Netzwerken und Durchfiihrung dazugehérender
Veranstaltungen

lhr Profil:

e Fachhochschulabschluss (Bachelor) und mehrjahrige Erfahrung im Projektmanagement/
Projektentwicklung sowie bei der Kundenbetreuung (belegt durch Referenzen - bevorzugt im
Bereich erneuerbarer Energien), Berufserfahrung auf dem Gebiet der Fordermittelberatung ist
von Vorteil

Was Sie mitbringen:

e Begeisterung fir die nachhaltige Gestaltung der Region

e kommunikatives und selbstéandiges Arbeiten

e  Wirtschafts- und Sozialkompetenz

e konzeptionelles Arbeiten und Organisationsfahigkeit

e sicheres Auftreten im Umgang mit Kunden und politischen Fiihrungskréften
e Computerkenntnisse (Microsoft Office)

e Fuhrerschein Klasse B

Unser Angebot:

e interessante Aufgaben und kooperative Arbeit in einem kleinen Team mit flachen Hierarchien und
einer vertrauensvollen Atmosphére

e abwechslungsreiche Tatigkeit, die vielfdltige Kontakte ermdglicht, nah an Aktualitat, Trends und
Innovationen

o flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie ein Angebot von mobiler Arbeit

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 18.08.2023 inklusive Angabe lhres nachstmoglichen
Einstiegstermins sowie Ihren Gehaltsvorstellungen. Diese richten Sie bitte per E-Mail an die EWG Anhalt-
Bitterfeld mbH, AndresenstraBe 1a, OT Wolfen, 06766 Bitterfeld-Wolfen, E-Mail: info@ewg-anhalt-
bitterfeld.de.



